
 

 

 



 

Общие положения ФАОП НОО для обучающихся с НОДА 

 

Определение и назначение Федеральной адаптированной образовательной программы 

начального общего образования для обучающихся с НОДА. 

1. Федеральная адаптированная основная образовательная программа начального общего 

образования для обучающихся с НОДА предназначена для сопровождения деятельности 

образовательной организации по созданию программы начального общего образования и отражает 

вариант конкретизации требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ. 

2. ФАОП НОО для обучающихся с НОДА определяет единые для Российской Федерации 

базовые объем и содержание образования обучающихся с НОДА, получающих начальное общее 

образование, планируемые результаты освоения образовательной программы с учетом особенностей 

психофизического развития данной группы обучающихся. 

3. Организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным, в том 

числе адаптированным, программам начального общего образования, в том числе отдельные 

образовательные организации, реализующие АООП, разрабатывают АООП НОО для обучающихся с 

НОДА на основе ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ и данной ФАОП НОО. 

Данная учебно-методическая документация позволяет образовательной организации разработать 

следующие варианты АООП НОО обучающихся с НОДА: 

4. Каждый вариант АООП НОО содержит дифференцированные требования к структуре, 

результатам освоения и условиям ее реализации, обеспечивающие удовлетворение как общих, так и 

особых образовательных потребностей разных групп или отдельных обучающихся с НОДА, 

получение образования вне зависимости от выраженности и характера нарушений опорно- 

двигательного аппарата, места проживания обучающегося и вида организации. 

5. АООП НОО для обучающихся с НОДА, имеющих инвалидность, дополняется ИПРА в части 

создания специальных условий получения образования. 

6. Определение одного из вариантов АООП НОО для обучающихся с НОДА осуществляется на 

основе рекомендаций ПМПК, сформулированных по результатам его комплексного психолого- 

педагогического обследования, с учетом ИПРА и в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации. 

 

Принципы и подходы к формированию адаптированной образовательной программы 

начального общего образования для обучающихся с НОДА. 

1. Принципы формирования АООП НОО представлены в разделе I. Общие положения. 

2. В основу реализации АООП НОО заложены следующие подходы: 

Дифференцированный подход к реализации АООП НОО предполагает учет особых 

образовательных потребностей обучающихся с НОДА, которые проявляются в неоднородности по 

возможностям освоения содержания образования. Это обусловливает необходимость создания и 

реализации разных вариантов АООП НОО, в том числе и на основе индивидуального учебного плана. 

Деятельностный подход основывается на теоретических положениях отечественной 

психологической науки, раскрывающих основные закономерности процесса обучения и воспитания 

обучающихся, структуру образовательной деятельности с учетом общих закономерностей развития 

обучающихся с нормальным и нарушенным развитием. 

Деятельностный подход в образовании строится на признании того, что развитие личности 

обучающихся с НОДА младшего школьного возраста определяется характером организации 

доступной им деятельности (предметно-практической и учебной). 

Основным средством реализации деятельностного подхода в образовании является обучение как 

процесс организации познавательной и предметно-практической деятельности обучающихся, 

обеспечивающий овладение ими содержанием образования (успешное усвоение системы научных 

знаний, умений и навыков (академических результатов), позволяющих продолжить образование на 

следующем уровне образования, но и жизненной компетенции, составляющей основу социальной 

успешности). 
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1. Целевой раздел АООП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1) 

 

1.1. Пояснительная записка. 

1.1.1. Цель реализации АООП НОО НОДА (вариант 6.1.) 

Цель реализации АООП НОО обучающихся с НОДА: обеспечение выполнения требований 

ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ посредством создания условий для максимального удовлетворения 

особых образовательных потребностей обучающихся, обеспечивающих усвоение ими социального и 

культурного опыта. 

1.1.2. Задачи реализации АООП НОО НОДА (вариант 6.1.) 

Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих основных задач: 

а) формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное, личностное 

и интеллектуальное развитие, развитие творческих способностей, сохранение и укрепление здоровья 

обучающихся; 

б) достижение планируемых результатов освоения АООП НОО, целевых установок, 

приобретение знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, определяемых 

личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями 

обучающегося, индивидуальными особенностями развития и состояния здоровья; 

в) становление и развитие личности обучающегося в ее индивидуальности, самобытности, 

уникальности и неповторимости с обеспечением преодоления возможных трудностей 

познавательного, коммуникативного, двигательного, личностного развития; 

г) создание благоприятных условий для удовлетворения особых образовательных потребностей 
обучающихся; 

д) обеспечение доступности получения качественного начального общего образования; 

е) обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования; 

ж) выявление и развитие возможностей и способностей обучающихся через организацию их 

общественно полезной деятельности, проведения спортивно-оздоровительной работы, организацию 

художественного творчества с использованием системы клубов, секций, студий и кружков (включая 

организационные формы на основе сетевого взаимодействия), проведении спортивных, творческих и 

других соревнований; 

з) использование в образовательном процессе современных образовательных технологий 

деятельностного типа; 
и) предоставление обучающимся возможности для эффективной самостоятельной работы; 

к) участие педагогических работников, обучающихся, их родителей (законных представителей) 

и общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной среды; 

л) включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной социальной 

среды (населенного пункта, района, города). 

 

1.1.3. Общая характеристика АООП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1). 

Вариант 6.1 предполагает, что обучающийся с НОДА получает образование, полностью 

соответствующее по итоговым достижениям к моменту завершения обучения, образованию 

обучающихся, не имеющих ограничений по возможностям здоровья, в те же сроки обучения. 

Обязательным является систематическая специальная и психолого-педагогическая поддержка 

коллектива педагогических работников, родителей (законных представителей), детского коллектива и 

самого обучающегося. 

Основными направлениями в специальной поддержке являются: удовлетворение особых 

образовательных потребностей обучающихся с НОДА; коррекционная помощь в овладении базовым 

содержанием обучения; медицинская коррекция и абилитация (лечебно-воспитательные мероприятия, 

медикаментозное лечение, психотерапевтическое лечение); психологическая коррекция 

познавательных процессов; психологическая коррекция эмоциональных нарушений; психологическая 

коррекция социально-психологических проявлений; коррекция нарушений речи; коррекция 

нарушений чтения и письма. 

Психолого-педагогическая поддержка предполагает: помощь в формировании и развитии 

адекватных отношений между обучающимся, педагогическими работниками, одноклассниками и 
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другими обучающимися, родителями (законными представителями); работу по профилактике 

внутриличностных и межличностных конфликтов в классе, школе, поддержанию эмоционально 

комфортной обстановки; создание условий успешного овладения учебной деятельностью с целью 

профилактики негативного отношения обучающегося к ситуации школьного обучения в целом; 

развитие стремления к самостоятельности и независимости от окружающих (в учебных и бытовых 

ситуациях), к проявлению социальной активности; развитие адекватного использования речевых и 

неречевых средств общения. 

В структуру АООП НОО обязательно включается программа коррекционной работы, 

направленная на осуществление индивидуально-ориентированной психолого-педагогической помощи 

обучающимся с НОДА с учетом их особых образовательных потребностей; минимизацию  

негативного влияния особенностей психофизического развития обучающихся с НОДА на освоение 

ими АООП НОО; взаимосвязь урочной, внеурочной и внешкольной деятельности. 

 

1.1.4. Психолого-педагогическая характеристика обучающихся с НОДА. 

Категория обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата - неоднородная по 

составу группа. Она объединяет обучающихся со значительным разбросом первичных и вторичных 

нарушений развития, которые отличаются значительной полиморфностью и диссоциацией в степени 

выраженности. Группа обучающихся с НОДА по варианту 6.1: обучающиеся с нарушениями функций 

опорно-двигательного аппарата различного этиопатогенеза, передвигающиеся самостоятельно или с 

применением ортопедических средств, имеющие нормальное психическое развитие и разборчивую 

речь. Достаточное интеллектуальное развитие у этих обучающихся часто сочетается с отсутствием 

уверенности в себе, с ограниченной самостоятельностью, с повышенной внушаемостью. Личностная 

незрелость проявляется в наивности суждений, слабой ориентированности в бытовых и практических 

вопросах жизни. 

 

1.1.5. Особые образовательные потребности обучающихся с НОДА. 

В структуру особых образовательных потребностей входят, с одной стороны, образовательные 

потребности, свойственные для всех обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, с 

другой, характерные только для обучающихся с НОДА. 
К общим потребностям относятся: 

получение специальной помощи средствами образования; 

психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие обучающегося с 

педагогическими работниками и одноклассниками; 

психологическое сопровождение, направленное на установление взаимодействия семьи и 

образовательной организации; 

индивидуализация обучения требуется в большей степени, чем для обучающихся, не имеющих 

ограничений по возможностям здоровья; 
особая пространственная и временная организация образовательной среды; 

максимальное расширение образовательного пространства за счет расширения социальных 
контактов с широким социумом. 

К особым образовательным потребностям, характерным для обучающихся с НОДА, 

относятся: 

обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса, реализуемого как через 

содержание образовательных областей, так и в процессе индивидуальной работы; 

введение в содержание обучения специальных разделов, не присутствующих в Программе, 

адресованной традиционно развивающимся сверстникам; 

использование специальных методов, приемов и средств обучения (в том числе 

специализированных компьютерных и ассистивных технологий), обеспечивающих реализацию 

"обходных путей" обучения; 
обеспечение особой пространственной и временной организации образовательной среды. 

Для этой группы обучающихся обучение в образовательной организации возможно при условии 

создания для них безбарьерной среды, обеспечения специальными приспособлениями и 

индивидуально адаптированным рабочим местом. Помимо этого, обучающиеся с НОДА нуждаются в 



различных видах помощи (в сопровождении на уроках, помощи в самообслуживании), что 

обеспечивает необходимые в период начального обучения щадящий режим, психологическую и 

коррекционно-педагогическую помощь. 
 

 
6.1). 

1.2. Планируемые результаты освоения АООП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 

 

1.2.1. Самым общим результатом освоения обучающимися с НОДА содержания АООП НОО 

должно стать полноценное начальное общее образование, развитие социальных (жизненных) 

компетенций. 

1.2.2. Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения обучающимися с НОДА 

АООП НОО соответствуют ФГОС НОО. 

1.2.3. Планируемые результаты освоения АООП НОО дополняются результатами освоения 

программы коррекционной работы. 

По каждому направлению коррекционной работы определяются планируемые результаты 

реализации этой программы для каждого обучающегося. 

1.2.3.1. Требования к результатам реализации программы коррекционной работы по 

направлению "Медицинская коррекция и реабилитация": 

1) умение адекватно оценивать свои силы, понимать, что можно и чего нельзя: в еде, в 

физической нагрузке, в приеме медицинских препаратов, осуществлении вакцинации; 

2) умение пользоваться личными адаптивными и ассистивными средствами в разных ситуациях 

(очки, специальное кресло, индивидуально адаптированное рабочее место, специализированные 

клавиатуры компьютера, заменители традиционной мышки, памперсы); 

3) умение удовлетворять биологические и социальные потребности, адаптироваться к 

окружающей среде; 
4) понимание обучающимся того, что попросить о помощи при проблемах в жизнеобеспечении - 

это нормально и необходимо, не стыдно, не унизительно; 
5) умение адекватно выбрать взрослого и обратиться к нему за помощью, точно описать 

возникшую проблему, иметь достаточный запас фраз и определений; 

6) умение выделять ситуации, когда требуется привлечение родителей (законных 

представителей), и объяснять педагогическому работнику (работнику школы) необходимость 

связаться с семьей для принятия решения в области жизнеобеспечения; 
7) прогресс в развитии самостоятельности и независимости в быту; 

8) представление об устройстве домашней жизни, умение включаться в разнообразные 

повседневные дела, принимать посильное участие в них, адекватная оценка своих возможностей для 

выполнения определенных обязанностей в каких-то областях домашней жизни; сформированность 

умения брать на себя ответственность в этой деятельности; 

9) представление об устройстве школьной жизни; умение ориентироваться в пространстве 
школы и просить о помощи в случае затруднений, ориентироваться в расписании занятий; 

10) умение включаться в разнообразные повседневные школьные дела, принимать посильное 
участие в них, брать на себя ответственность (прогресс обучающегося в этом направлении); 

11) стремление обучающегося активно участвовать в подготовке и проведении праздников и 

других мероприятий дома и в школе, прогресс в этом направлении. 

1.2.3.2. Требования к результатам реализации программы коррекционной работы по 

направлению: "Психологическая коррекция познавательных процессов": 

1) развитие у обучающегося любознательности, наблюдательности, способности замечать новое, 

задавать вопросы, включаться в совместную со взрослым исследовательскую деятельность; 

2) умение самостоятельно конструировать по моделям, использовать пространственные и 

метрические признаки предметов, использование словесного обозначения пространственных 

отношений; 

3) увеличение объема произвольной памяти в зрительной, слуховой и осязательной 

модальности; 
4) умение обучающегося выделить, осознать и принять цели действия; 

5) умение планировать свою деятельность по времени и содержанию; 
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6) умение контролировать свои действия и вносить необходимые коррективы; 

7) умение обратиться к взрослым при затруднениях в учебном процессе, сформулировать запрос 

о специальной помощи. 

1.2.3.3. Требования к результатам реализации программы коррекционной работы по 

направлению "Психологическая коррекция эмоциональных нарушений": 

1) смягчение эмоционального дискомфорта обучающегося, повышение активности и 

самостоятельности, устранение вторичных личностных реакций, обусловленных эмоциональными 

нарушениями, такими, как агрессивность, повышенная возбудимость, тревожная мнительность, 

эмоциональная отгороженность; 

2) модифицирование эмоциональных отношений и переживаний обучающегося, способов 

реагирования на отношение к нему окружающих; 
3) умение самостоятельно находить нужные формы эмоционального реагирования и управлять 

ими; 

4) практические умения саморегуляции, включающие выработку навыков управления 

вниманием, регуляции ритма дыхания и мышечного тонуса. 

1.2.3.4. Требования к результатам реализации программы коррекционной работы по 

направлению: "Психологическая коррекция социально-психологических проявлений": 

1) уменьшение ореола исключительности психологических проблем; 

2) умение получить эмоциональную поддержку от сверстников, имеющих общие проблемы и 
цели; 

3) умение начать и поддержать разговор, задать вопрос, выразить свои намерения, просьбу, 
пожелание, опасения, завершить разговор; 

4) умение корректно выразить отказ и недовольство, благодарность, сочувствие; умение 

получать и уточнять информацию от собеседника. 

1.2.3.5. Требования к результатам реализации программы коррекционной работы по 
направлению "Коррекция нарушений речи": 

1) умение решать актуальные житейские задачи, используя коммуникацию (вербальную, 

невербальную) как средство достижения цели; 

2) формирование слухового контроля за своим произношением и фонематическим анализом; 

3) нормализация проприоцептивной дыхательной мускулатуры при и вне фонации; 

4) формирование синхронности речевого дыхания и голосоподачи; 

5) автоматизация поставленных звуков; 

6) умение передать свои впечатления, умозаключения так, чтобы быть понятым другим 

человеком; умение делиться своими воспоминаниями, впечатлениями и планами с другими людьми. 

1.2.3.6. Требования к результатам реализации программы коррекционной работы по 
направлению "Коррекция нарушений чтения и письма": 

1) умение чтения разных слогов; 

2) умение чтения слов, не несущих смысловой нагрузки; 

3) умение чтения текстов, составленных по законам морфологии и грамматических связей в 
русском языке из слов, не имеющих семантической значимости; 

4) умение дифференцировать звуки на фонетико-фонематическом уровне; 

5) умение осуществлять морфемный анализ и синтез слов; 

6) умение анализировать слова и предложения на лексико-грамматическом уровне; 

7) умение анализировать слова и предложения на синтаксическом уровне. 

 

1.3. Система оценки достижения планируемых результатов освоения обучающимися с 

НОДА АООП НОО (вариант 6.1). 

1.3.1. Основными направлениями и целями оценочной деятельности в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ являются оценка образовательных достижений 

обучающихся и оценка результатов деятельности образовательных организаций и педагогических 

кадров. Полученные данные используются для оценки состояния и тенденций развития системы 

образования. 

1.3.2. Система оценки достижений обучающимися планируемых результатов освоения АООП 
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НОО призвана решать следующие задачи: 

закреплять основные направления и цели оценочной деятельности, описание объекта и 

содержание оценки, критерии, процедуры и состав инструментария оценивания, формы 

представления результатов, условия и границы применения системы оценки; 

ориентировать образовательный процесс на духовно-нравственное развитие, воспитание 

обучающихся с НОДА, на достижение планируемых результатов освоения содержания учебных 

предметов и программы коррекционной работы, формирование УУД; 

обеспечивать комплексный подход к оценке результатов освоения АООП НОО, позволяющий 

вести оценку предметных, метапредметных и личностных результатов; 

предусматривать оценку достижений обучающихся с НОДА (итоговая оценка обучающихся, 

освоивших АООП НОО) и оценку эффективности деятельности образовательного учреждения; 
позволять осуществлять оценку динамики учебных достижений обучающихся с НОДА. 

1.3.3. Результаты достижений обучающихся в овладении АООП НОО являются значимыми для 

оценки качества образования. 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения АООП НОО предполагает 

комплексный подход к оценке результатов образования, позволяющий вести оценку достижения 

обучающимися всех трех групп результатов образования: личностных, метапредметных и 

предметных, в том числе итоговую оценку, обучающихся с НОДА, освоивших АООП НОО. 

Оценка результатов освоения обучающимися с НОДА АООП НОО (кроме программы 

коррекционной работы) осуществляется в соответствии с требованиями ФГОС НОО. 

1.3.4. Система оценки достижения обучающимися с НОДА планируемых результатов освоения 

АООП НОО должна предусматривать оценку достижения обучающимися с НОДА планируемых 

результатов освоения программы коррекционной работы. 

Оценка результатов освоения обучающимися с НОДА программы коррекционной работы, 

составляющей неотъемлемую часть АООП НОО, осуществляется в соответствии с требованиями 

ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ. 

При определении подходов к осуществлению оценки результатов освоения обучающимися с 
НОДА программы коррекционной работы целесообразно опираться на следующие принципы: 

1) дифференциации оценки достижений с учетом типологических и индивидуальных 

особенностей развития и особых образовательных потребностей обучающихся с НОДА; 

2) динамичности оценки достижений, предполагающей изучение изменений психического и 
социального развития, индивидуальных способностей и возможностей обучающихся; 

3) единства   параметров,   критериев   и   инструментария оценки достижений в освоении 

содержания АООП, что сможет обеспечить объективность оценки. 

 

1.3.5. Оценка достижения обучающимися с НОДА планируемых результатов освоения 

программы коррекционной работы. 

Применительно к варианту 6.1 задачей экспертной группы, осуществляющей оценку достижения 

обучающимися с НОДА планируемых результатов освоения программы коррекционной работы, 

является выработка согласованной оценки достижений обучающегося в сфере жизненной 

компетенции. Основой служит анализ изменений поведения обучающегося в повседневной жизни по 

следующим позициям, соответствующим направлениям коррекционной работы в условиях инклюзии: 

1) адекватность представлений о собственных возможностях и ограничениях, о насущно 
необходимом жизнеобеспечении; 

2) способность вступать в коммуникацию с взрослыми по вопросам медицинского 

сопровождения и создания специальных условий для пребывания в школе, своих нуждах и правах в 

организации обучения; 
3) владение социально-бытовыми умениями в повседневной жизни; 

4) владение навыками коммуникации и принятыми ритуалами социального взаимодействия (то 

есть самой формой поведения, его социальным рисунком); 

5) осмысление и дифференциация картины мира, ее временно-пространственной организации; 

6) осмысление социального окружения, своего места в нем, принятие соответствующих возрасту 

ценностей и социальных ролей. 
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Результаты анализа изменений в повседневном поведении обучающегося должны быть 

представлены в форме удобных и понятных всем членам экспертной группы условных единиц (0 - 3 

балла: 0 баллов - нет продвижения; 1 балл - минимальное продвижение; 2 балла - среднее продвижение; 3 балла - 

значительное продвижение.), характеризующих достигнутый уровень жизненной компетенции 

обучающегося в условиях инклюзии. 

1.3.6. Основным объектом оценки достижений планируемых результатов освоения 

обучающимися с НОДА программы коррекционной работы, выступает наличие положительной 

динамики обучающихся в интегративных показателях, отражающих успешность достижения 

образовательных достижений и преодоления отклонений развития. 

К таким интегративным показателям в соответствии со ФГОС НОО относятся: 

- сформированность умения использовать все анализаторы и компенсаторные способы 

деятельности в учебно-познавательном процессе и повседневной жизни; 

- сформированность навыков ориентировки в микропространстве и умений 

ориентироваться в макропространстве; 

- сформированность адекватных (в соответствии с возрастом) предметных (конкретных 
и обобщенных), пространственных представлений о предметах, объектах и явлениях окружающей 

жизни; 

- проявление познавательного интереса, познавательной активности; 

- проявление стремления к самостоятельности и независимости от окружающих (в 

бытовых вопросах); 

- сформированность умений адекватно использовать речевые и неречевые средства 
общения; 

- способность к проявлению социальной активности; 

- способность осуществления самоконтроля и саморегуляции; 

- готовность учета имеющихся противопоказаний и ограничений в учебно- 
познавательной деятельности и повседневной жизни. 

1.3.7. Оценка результатов освоения обучающимися с НОДА программы коррекционной работы 

осуществляется с помощью мониторинговых процедур. Мониторинг, обладая такими 

характеристиками, как непрерывность, диагностичность, научность, информативность, наличие 

обратной связи, позволяет осуществить не только оценку достижений планируемых результатов 

освоения обучающимися программы коррекционной работы, но и вносить (в случае необходимости) 

коррективы в ее содержание и организацию. В целях оценки результатов освоения обучающимися с 

НОДА программы коррекционной работы целесообразно использовать все три формы мониторинга: 

входную, промежуточную и итоговую диагностику. Организационно-содержательные характеристики 

диагностики разрабатывает образовательная организацияс учетом типологических и индивидуальных 

особенностей обучающихся, их индивидуальных особых образовательных потребностей. 

Входная диагностика позволяет наряду с выявлением индивидуальных особых образовательных 

потребностей и возможностей обучающихся, выявить исходный уровень развития интегративных 

показателей, свидетельствующий о степени влияния нарушений развития на учебно-познавательную 

деятельность и повседневную жизнь. 

Промежуточная диагностика используется для осуществления мониторинга в течение всего 

времени обучения обучающегося на начальной ступени образования. При использовании данной 

формы мониторинга можно использовать экспресс-диагностику интегративных показателей, 

состояние которых позволяет судить об успешности (наличие положительной динамики) или 

неуспешности (отсутствие даже незначительной положительной динамики) обучающихся с НОДА в 

освоении планируемых результатов овладения программой коррекционной работы. Данные эксперсс- 

диагностики выступают в качестве ориентировочной основы для  определения  дальнейшей  

стратегии: продолжения реализации разработанной программы коррекционной работы или внесенияв 

нее определенных корректив. 

Целью итоговой диагностики, проводящейся на заключительном этапе (окончание учебного 

года, окончание обучения на начальной ступени школьного образования), выступает оценка 

достижений обучающегося с НОДА в соответствии с планируемыми результатами освоения 

обучающимися программы коррекционной работы. 



1.3.8. Для оценки результатов освоения обучающимися с НОДА (вариант 6.1) программы 

коррекционной работы используется метод экспертной оценки, который представляет собой 

процедуру оценки результатов на основе мнений группы специалистов (экспертов). Данная группа 

экспертов объединяет всех участников образовательного процесса (школьный психолого- 

педагогический консилиум, далее ППк) - тех, кто обучает, воспитывает и тесно контактирует с 

обучающимся. Задачей такой экспертной группы является выработка общей оценки достижений 

обучающегося в сфере социальной (жизненной) компетенции, которая обязательно включает мнение 

семьи, близких ребенка. Основой оценки продвижения ребенка в социальной (жизненной) 

компетенции служит анализ изменений его поведения в повседневной жизни - в школе и дома. 

В случаях стойкого отсутствия положительной динамики в результатах освоения программы 

коррекционной работы обучающегося в случае согласия родителей (законных представителей) 

необходимо направить в Территориальную психолого-медико- педагогическую комиссию на 

расширенное обследование для получения необходимой информации, позволяющей внести 

коррективы в организацию и содержание программы коррекционной работы. 

1.3.9. Результаты освоения обучающимися с НОДА программы коррекционной работы не 

выносятся на итоговую оценку. 

Для полноты оценки достижений планируемых результатов освоения обучающимися с НОДА 

программы коррекционной работы, следует учитывать мнение родителей (законных представителей), 

поскольку наличие положительной динамики обучающихся по интегративным показателям, 

свидетельствующей об ослаблении (отсутствии ослабления) степени влияния нарушений развития на 

жизнедеятельность обучающихся, проявляется не только в учебно-познавательной деятельности, но и 

повседневной жизни. 

1.3.10. Оценка результатов деятельности образовательной организации осуществляется в ходе 

аккредитации, а также в рамках аттестации педагогических кадров. Она проводится на основе 

результатов итоговой оценки достижения планируемых результатов освоения АООП НОО с учетом: 

результатов мониторинговых исследований разного уровня (федерального, регионального, 

муниципального); 

условий реализации АООП НОО; 

особенностей контингента обучающихся. 

 

2. Содержательный раздел ФАОП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1) 

 

2.1. Федеральные рабочие программы учебных предметов, учебных курсов. 

Федеральные рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей, программа формирования УУД соответствуют требованиям в ФГОС 

НОО и ФОП НОО. 

2.2. Программа коррекционной работы 

Структура АООП НОО (вариант 6.1) предполагает включение программы коррекционной 

работы. 

2.2.1. Программа коррекционной работы предусматривает индивидуализацию специального 

сопровождения, обучающегося с НОДА. Содержание программы коррекционной работы для каждого 

обучающегося определяется с учетом его особых образовательных потребностей на основе 

рекомендаций ПМПК, индивидуальной программы реабилитации или абилитации ребенка-инвалида. 

2.2.2. Целью программы коррекционной работы выступает создание системы комплексной 

помощи обучающимся с НОДА в освоении ФАОП НОО, коррекция недостатков в физическом и (или) 

психическом и речевом развитии обучающихся, их социальная адаптация. 

2.2.3. Реализация программы коррекционной работы осуществляются в рамках внеурочной 

деятельности в объеме не менее 5 часов в неделю (пункт 3.4.16 Санитарно-эпидемиологических 

требований). 

2.2.4. Программа коррекционной работы АООП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1) 

включает в себя взаимосвязанные направления, отражающие ее основное содержание: 

1. Мониторинг имеющихся в образовательной организации условий для удовлетворения особых 

образовательных потребностей и условий обучения обучающихся с НОДА. 
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2. Перечень индивидуально-ориентированных коррекционных мероприятий, обеспечивающих 

обучающимся с НОДА удовлетворение особых образовательных потребностей, их интеграцию и (или) 

инклюзию в образовательной организации и освоение АООП НОО. 

 
2.3. Направление и содержание программы коррекционной работы. 

Устанавливаются следующие обязательные направления коррекционной помощи для всех 

категорий обучающихся с НОДА, осваивающих вариант 6.1 ФАОП НОО: 

1) медицинская коррекция и абилитация (лечебно-воспитательные мероприятия, 

медикаментозное лечение, психотерапевтическое лечение); 
2) психологическая коррекция познавательных процессов; 

3) психологическая коррекция эмоциональных нарушений; 

4) психологическая коррекция социально-психологических проявлений; 

5) коррекция нарушений речи; 

6) коррекция нарушений чтения и письма. 

Программа коррекционной работы определяет последовательность и  содержание 
коррекционной работы с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

Программа коррекционной работы предусматривает  создание  специальных условий обучения  

и воспитания, позволяющих учитывать особые образовательные потребности детей с НОДА 

посредством индивидуализации и дифференциации образовательной деятельности. Дети с НОДА -  

это дети - имеющие отклонения в психическом и физическом развитии, нуждающиеся в создании 

специальных условий обучения и воспитания, т.е. имеющие особенные образовательные потребности. 

Программа коррекционной работы обеспечивает: 

▪ выявление особых образовательных потребностей детей с НОДА, обусловленных 

недостатками в развитии; 

▪ осуществление индивидуально ориентированной психолого-педагогической помощи 

детям с НОДА с учетом особенностей психофизического развития и индивидуальных возможностей 

детей (в соответствии с рекомендациями психолого- медико-педагогической комиссии ПМПК и 

школьного психолого-педагогического консилиума); 

▪ возможность освоения детьми АООП НОО обучающихся НОДА и их интеграция в 

образовательной организации (далее ОО). 

Цель программы коррекционной работы - создание системы комплексной помощи детям с 

ограниченными возможностями здоровья в освоении АООП НОО для детей с НОДА, коррекция 

недостатков в психическом и физическом развитии обучающихся, их социальная адаптация. 
Задачи программы: 

▪ своевременное выявление детей с трудностями адаптации, обусловленными 
ограниченными возможностями здоровья; 

▪ определение особых образовательных потребностей детей с ограниченными 

возможностями здоровья, детей-инвалидов; 

▪ определение особенностей организации образовательной деятельности для 

рассматриваемой категории детей в соответствии с индивидуальными особенностями каждого 

ребёнка, структурой нарушения развития и степенью его выраженности; создание условий, 

способствующих освоению детьми с ограниченными возможностями здоровья основной 

образовательной программы начального и основного общего образования и их интеграции в 

образовательной организации; 

▪ осуществление индивидуально ориентированной психолого-педагогической помощи 

детям с ограниченными возможностями здоровья с учётом особенностей психического и (или) 

физического развития, индивидуальных возможностей детей (в соответствии с рекомендациями 

территориальной психолого-медико-педагогической комиссии (далее ПМПК); 

▪ организация индивидуальных и (или) групповых занятий для детей с нарушением в 

психическом и физическом развитии; 

▪ обеспечение возможности обучения и воспитания по дополнительным 

образовательным программам и получения дополнительных образовательных коррекционных услуг; 

▪ реализация системы мероприятий по социальной адаптации детей с ограниченными 



возможностями здоровья; 

▪ оказание консультативной и методической помощи родителям (законным 

представителям) детей с ограниченными возможностями здоровья по медицинским, социальным, 

правовым и другим вопросам; 

▪ развитие творческого потенциала детей с особыми образовательнымипотребностями. 

Содержание программы коррекционной работы определяют следующие принципы: 

▪ соблюдение интересов ребёнка (принцип определяет позицию специалиста, который 
призван решать проблему ребёнка с максимальной пользой и в интересах ребёнка); 

▪ системность (принцип обеспечивает единство диагностики, коррекции и развития, т. 

е. системный подход к анализу особенностей развития и коррекции нарушений детей с 

ограниченными возможностями здоровья, а также всесторонний многоуровневый подход 

специалистов различного профиля, взаимодействие и согласованность их действий в решении 

проблем ребёнка), участие в данном процессе всех участников образовательных отношений; 

▪ непрерывность (принцип гарантирует ребёнку и его родителям (законным 

представителям) непрерывность помощи до полного решения проблемы или определения подхода к  

её решению); 

▪ вариативность (принцип предполагает создание вариативных условий для получения 

образования детьми, имеющими различные недостатки в физическом и  (или)  психическом  

развитии); 

▪ рекомендательный характер оказания помощи (принцип обеспечивает соблюдение 

гарантированных законодательством прав родителей (законных представителей) детей с 

ограниченными возможностями здоровья выбирать формы получения детьми образования, 

образовательные учреждения, защищать законные права и интересы детей, включая обязательное 

согласование с  родителями  (законными  представителями)  вопроса  о  направлении  (переводе)  

детей с ограниченными возможностями здоровья в специальные (коррекционные) образовательные 

организации (классы, группы). 

 

Программа коррекционной работы содержит: 

-перечень, содержание и план реализации коррекционно-развивающих занятий, 

обеспечивающих удовлетворение особых образовательных потребностей обучающихся с НОДА, и 

освоение ими АООП НОО; 

-систему комплексного психолого-педагогического и социального сопровождения обучающихся 

с НОДА в условиях образовательного процесса, включающего психолого-педагогическое 

обследование обучающихся с целью выявления особых образовательных потребностей обучающихся, 

мониторинг динамики развития и успешности в освоении АООП НОО, корректировку коррекционных 

мероприятий; 

-механизм взаимодействия в разработке и реализации коррекционных мероприятий педагогов, 

специалистов в области коррекционной педагогики и психологии, медицинских работников 

организации и других организаций, специализирующихся в области семьи и других институтов 

общества, который должен обеспечиваться в единстве урочной, внеурочной и внешкольной 

деятельности; 
-планируемые результаты коррекционной работы. 

 

Программа коррекционной работы МОУ «СОШ с. Ивантеевка им. И.Ф. Дремова» 

включает взаимосвязанные направления, которые отражают её содержание: 

➢ диагностическая работа; 

➢ коррекционно-развивающая работа; 

➢ консультативная работа; 

➢ информационно-просветительская работа. 

Содержание коррекционно-развивающей работы для каждого обучающегося определяется с 

учетом его особых образовательных потребностей на основе рекомендаций ПМПК, индивидуальной 

программы реабилитации. 

План реализации программы коррекционной работы 



Цель Содержание деятельности Формы и методы 

работы 

Сроки Ответственный 

Диагностическое направление 

Своевременное 

выявление 

обучающихся с 

ОВЗ для создания 

специальных 

условий получения 

образования 

Выявления обучающихся с 

особыми образовательными 
потребностями 

Стартовая 

диагностика, 
обследование 

Сентябрь Специалисты 

Направление на ПМПК Подготовка 

необходимой 

документации 

Сентябрь, март 

и/или по 

необходимости 

Специалисты, 

классный руководитель 

Мониторинг динамики развития 

обучающихся с НОДА, 

успешности освоения 

программы обучения 

Анализ результатов 

деятельности 

обучающихся, 

успеваемости 

По итогам 1,2 

полугодия в 

рамках ППк 

Специалисты, учителя, 

ведущие коррекционные 

занятия. 

По четвертям Классный руководитель 

Проектирование и 
корректировка коррекционных 

мероприятий 

Анализ результатов 
обследования 

Сентябрь, май 
и/или по 

необходимости 

Специалисты, учителя 

Коррекционно-развивающее направление 

Организация Составление карты Карта Сентябрь Специалисты, учителя 
мероприятий, сопровождения обучающегося сопровождения 

способствующих  (перечень курсов 

личностному  коррекционно- 

развитию  развивающей 

обучающихся,  области) 

коррекции 

недостатков устной 

речи, профилактика 

и коррекция 

нарушений чтения 

и письма, освоению 

базового 

содержания 

образования 

Коррекция (разработка) 
групповых и 

индивидуальных коррекционных 

программ (курсов коррекционно- 

развивающей области) в 

соответствии с особыми 

образовательными 
потребностями обучающихся 

Программы занятий Сентябрь Специалисты, учителя 

Проведение индивидуальных и 

групповых коррекционно- 

развивающих занятий, 

необходимых для преодоления 

нарушений развития и 

трудностей обучения 

Занятия В течение 
учебного года 

в соответствии с 
учебным планом 

(обязательные 

курсы 

коррекционно- 

развивающих 

занятий) 

Специалисты, учителя 

Социальное сопровождение 
обучающегося в случае 

неблагоприятных условий жизни 

при психотравмирующих 

обстоятельствах 

Занятия, 
наблюдение 

По 
необходимости 

Социальный педагог 

Консультативное направление 

Непрерывность 

специального 
сопровождения 

Выработка совместных 

обоснованных рекомендаций по 
основным направлениям работы 

с обучающимся, единых для всех 
участников образовательных 

отношений 

Ознакомление с 
рекомендациями по 

результатам 
диагностики, 
обследования 

Сентябрь и/или 
по необходимости 

Специалисты, учителя 

Консультирование 

специалистами педагогов по 

решению проблем в развитии и 

обучении, поведении и 

межличностном взаимодействии 

обучающихся 

По запросам В течение 

учебного года 

согласно графику 

консультаций 

Специалисты, учителя 



 Консультативная помощь семье 

в вопросах семье в вопросах 

решения конкретных вопросов 
воспитания и оказания 

возможной помощи 

обучающемуся в освоении 

программы обучения 

Беседы с 

родителями 

(законными 
представителями) 

обучающихся 

В течение 

учебного года, 

согласно графику 
консультаций 

Специалисты, учителя, 
социальный педагог 

Информационно-просветительское направление 

Разъяснительная Рассмотрение вопросов, Беседы, В течение Специалисты, 
деятельности в связанных с особенностями тематические учебного года по учителя 

отношении образовательного процесса и выступления на запросам  

педагогов и сопровождения обучающихся с родительских   

родителей ОВЗ; индивидуально- собраниях, ШМО   

(законных типологических особенностей учителей начальных   

представителей) обучающихся с ОВЗ классов,   

  педагогические   

  советы, сайт,   

  информационные   

  стенды,   

  печатные материалы   

 Просвещение родителей Беседы, В течение Специалисты 
 с целью формирования у них тематические учебного года по  

 элементарной выступления на запросам  

 психолого-педагогической родительских   

 компетентности собраниях,   

  информационные   

  стенды   

Диагностическая работа обеспечивает своевременное выявление обучающихся с 

НОДА, проведение их комплексного обследования и подготовку рекомендаций по 

оказанию им психолого-педагогической помощи в условиях МОУ «МОУ «СОШ с. 

Ивантеевка им. И.Ф. Дремова». 

Диагностическая работа включает: 

− раннюю (с первых дней пребывания обучающегося в образовательной 

организации (далее ОО)) диагностику отклонений в развитии и анализ причин трудностей 

адаптации; 

− комплексный сбор сведений об обучающемся на основании диагностической 

информации от специалистов ОО; 

− определение уровня актуального и зоны ближайшего развития обучающегося 
указанной категории обучающихся с ОВЗ, выявление его резервных возможностей; 

− изучение развития эмоционально-волевой сферы и личностных особенностей 
обучающихся; 

− изучение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания 
ребёнка; 

− изучение адаптивных возможностей и уровня социализации обучающегося 

указанной категории обучающихся с ОВЗ; 

− системный разносторонний контроль специалистов за уровнем и динамикой 
развития ребёнка; 

− анализ успешности коррекционно-развивающей работы. 

Коррекционно-развивающая работа обеспечивает своевременную 

специализированную помощь (поддержку) в освоении базового содержания образования и 

коррекции нарушений устной речи, коррекции и профилактике нарушений чтения и 

письма, препятствующих полноценному усвоению программы по всем предметным 

областям, способствует формированию универсальных учебных действий у указанной 

категории обучающихся с ОВЗ (личностных, регулятивных, познавательных, 

коммуникативных). 
Коррекционно-развивающая работа включает: 



− выбор оптимальных для развития указанной категории обучающихся с ОВЗ с 

коррекционных программ/методик, методов и приёмов обучения в соответствии с его 

особыми образовательными потребностями; 

− организацию и проведение педагогами и специалистами индивидуальных и 

групповых коррекционно-развивающих занятий, необходимых для преодоления 

нарушений развития и трудностей обучения (согласно расписанию коррекционно- 

развивающих занятий специалистов); 

− системное воздействие на учебно-познавательную деятельность обучающегося в 

динамике образовательного процесса, направленное на формирование универсальных 
учебных действий и коррекцию отклонений в развитии; 

− коррекцию и развитие высших психических функций; 

− развитие эмоционально-волевой и личностной сфер обучающихся с НОДА и 
психокоррекцию его поведения; 

− социальную защиту обучающихся с НОДА в случаях неблагоприятных условий 
жизни при психотравмирующих обстоятельствах. 

• Одним из условий успешного обучения детей с НОДА является организация 

групповых и индивидуальных занятий, которые дополняют коррекционно-развивающую 

работу и направлены на преодоление специфических трудностей и недостатков, 

характерных для учащихся с НОДА. 

Работа учителя-логопеда осуществляется посредством индивидуальных и 

групповых занятий, консультаций родителей и педагогов по запросам участников 

образовательных отношений. 

 Цель логопедических занятий: 

• формирование и развитие различных видов устной речи (разговорно- 

диалогической, описательно-повествовательной) на основе обогащения знаний об 

окружающей действительности, обогащение и развитие словаря; 
• развитие и совершенствование грамматического строя речи, связной речи; 

• коррекция недостатков письменной речи (чтения и письма). 

 Логопедические занятия предусматривают решение задач: 

• развитие фонематического восприятия; 

• развитие артикуляционного праксиса и коррекция звукопроизношения; развитие 

речевой коммуникации, школьной и социальной адаптации; 
• обогащение и активизация словаря; 

• развитие монологической и диалогической форм речи; 

• практическое овладение основными закономерностями языка на основе усвоения 

смысловых и грамматических отношений; 
• коррекция специфических нарушений письменной речи (дисграфии); 

• развитие связной устной и письменной речи; 

• развитие общеучебных умений: осмысленное чтение, умение вести диалог, ставить 

вопрос, излагать текст на заданную тему, по образцу, действовать по алгоритму, 

переносить усвоенные знания в новые условия, планировать деятельность, работать с 

тестами; 

• развитие познавательной активности, долговременной памяти, всех свойств 

внимания, развитие мышления. 
Основные направления коррекционно-развивающих занятий, направленных на 

 логопедическую коррекцию представлены в таблице ниже: 

 
№ Примерные 

направления 
деятельности 

Содержание деятельности 



1. Развитие фонетико- 

фонематическойсистемы 

языка 

 

- развитие фонематических представлений; 

- подготовка артикуляционногоаппаратакпостановке 

звуков,постановказвуков,автоматизацияпоставленных 

звуков; 
- формирование полноценных психологических 

предпосылокк полноценнойучебной деятельности. 

2. Формирование 

навыков 
языкового анализаисинтеза 

- формированиенавыкованализаи синтезазвукослогового 

составаслова; 

- формированиек восприятиюопределенных 

орфограмм,правописаниекоторых основано на 

полноценных 
представлениях озвуковомсоставеслова. 

3. Развитие лексико- 

грамматическогостроя речи 

- развитиелексическогои грамматическогострояречиу детей; 

- обучениеумениюпользоватьсяразличнымиспособами 

словообразования; 

- совершенствоватьнавыкисоставленияразныхтиповпредложений. 

4. Развитие связной речи и 

коммуникативных 

навыков 

- развитиеи совершенствованиеуменийи навыковпостроения 

связного высказывания, 
- программирование смысловой структуры высказывания; 

- установление связности и последовательностиего; 

- отборязыковыхсредств,необходимыхдляпостроения 

высказывания. 

Работа учителя-дефектолога осуществляется посредством индивидуальных и 

групповых занятий, консультаций родителей и педагогов по запросам участников 

образовательных отношений. 

 Цель дефектологических занятий: обеспечение коррекции недостатков в развитии 

детей с НОДА и оказание им помощи в освоении планируемых результатов АООП НОО. 

 Дефектологические занятия предусматривают решение задач: 

• создавать условия для развития сохранных функций; 

• формировать положительную мотивацию к обучению; 

• повышать уровень   общего развития, восполнять пробелы предшествующие 

развитию и обучению; 

Основные направления коррекционно-развивающих занятий: 

№ Примерные направления 

деятельности 

Содержание деятельности 

1. ликвидация пробелов в знаниях − устранение пробелов в знаниях по математике; 

− устранение пробелов в знаниях по русскому 

языку. 

2. развитиемоторики - развитие мелкой и общей моторики; 

- развитие графомоторных навыков. 

3. Коррекция отдельных сторон 

психической деятельности 

- развитие зрительного восприятия и узнавания, 

зрительной памяти и внимания, 

- формирование обобщенных представлений о 

свойствах предметов (цвет, форма, величина) 
- развитие пространственных представлений, 

представлений о времени 

4. Развитие основных мыслительных 

операций 

- формирование навыковсоотносительного анализа 

навыковгруппировкии классификации(набазе 

овладенияосновнымиродовыми понятиями); 
- формированиеуменияработатьпословесной 



  и письменнойинструкции,алгоритму; 

- формирование уменияпланировать деятельность; 
- развитиекомбинаторныхспособностей 

5. Развитиеразличных видов 

мышления 

- развитиенаглядно-образногомышления; 

- развитие словесно-логическогомышления 

 

Работа педагога-психолога осуществляется посредством индивидуальных и 

групповых занятий, консультаций родителей и педагогов по запросам участников 

образовательных отношений. 

 Цель коррекционно-развивающих занятий с педагогом-психологом: коррекция 

недостатков познавательной и эмоционально-волевой, личностной сферы детей. 

 Задачи, решаемые на коррекционно-развивающих занятиях: 

• создание условий для развития сохранных функций; 

• формирование положительной мотивации к обучению; 

• повышение уровня общего развития, восполнение пробелов предшествующего 

развития и обучения; 

• коррекция отклонений в развитии познавательной и эмоционально-личностной 

сферы; 

• формирование механизмов волевой регуляции в процессе осуществления заданной 
деятельности; 

• воспитание умения общаться, развитие коммуникативных навыков. 

Основные направления коррекционно-развивающих занятий, направленных на 

 психологическую коррекцию: 
 

№ Примерные направления 

деятельности 

Содержание деятельности 

1. Совершенствование движенийи 

сенсомоторного развития 

- развитие мелкоймоторикикисти ипальцеврук; 

- развитие навыков каллиграфии; 
- развитие артикуляционной моторики 

2. Коррекция отдельныхсторон 

психическойдеятельности 

- развитиезрительноговосприятияиузнавания, 

развитиезрительнойпамяти и внимания; 

- формированиеобобщенных представлений 

освойствахпредметов(цвет,форма, 

величина); 

- развитиепространственныхпредставлений, 

ориентации 

- развитиепредставлений о времени; 

- развитиеслуховоговниманияи памяти; 

- развитие фонетико-фонематических 
представлений, 

- формированиезвуковогоанализа 

3. Развитие основных мыслительных 

операций 

- формирование навыковсоотносительного анализа 

навыковгруппировкии классификации(набазе 

овладенияосновнымиродовымипонятиями); 

- формированиеуменияработатьпословеснойи 

письменнойинструкции,алгоритму; 
- формированиеуменияпланироватьдеятельность; 
- развитиекомбинаторныхспособностей 

4. Развитиеразличных видов 
мышления 

- развитиенаглядно-образногомышления; 
- развитие словесно-логическогомышления 



5.  

Коррекция нарушений в 

развитииэмоционально-волевой, 

личностнойсферы, гармонизация 

психоэмоциональногосостояния 

- формированиепозитивногоотношенияк своему«Я»; 

- повышение уверенности в себе, развитие самостоятельности, 

формирование навыков самоконтроля, работа по коррекции 

тревожности; 
- развитиеспособностикэмпатии,сопереживанию; 

- формирование продуктивных видов 

взаимоотношений с окружающими (в семье, 

классе), повышение социального статуса 

ребенкавколлективе; 

- формированиеучебноймотивации. 

При возникновении трудностей в освоении обучающимся содержания АООП 

НОО педагоги, осуществляющие психолого-педагогическое сопровождение, оперативно 

дополняют структуру программы коррекционной работы соответствующим направлением 

работы, которое будет сохранять свою актуальность до момента преодоления возникших 

затруднений. В случае нарастания значительных стойких затруднений в обучении, 

взаимодействии с учителями и обучающимися школы (класса) обучающийся  

направляется на ПМПК на комплексное психолого-медико-педагогическое обследование с 

целью выработки рекомендаций по его дальнейшему обучению. 

Консультативная работа обеспечивает непрерывность специального 

сопровождения указанной категории обучающихся с НОДА и их семей по вопросам 

реализации дифференцированных психолого-педагогических условий обучения, 

воспитания, коррекции, развития и социализации обучающихся. 

Консультативная работа включает: 

выработку совместных обоснованных рекомендаций по основным направлениям 
работы с обучающимся, единых для всех участников образовательной деятельности; 

консультирование специалистами педагогов по выбору индивидуально- 

ориентированных методов и приёмов работы с обучающимся; 

консультативную   помощь   семье  в  вопросах  выбора   стратегии  воспитания и 
приёмов коррекционного обучения ребёнка. 

Информационно-просветительская работа направлена на разъяснительную 

деятельность по вопросам, связанным с особенностями образовательной деятельности 

для данной категории обучающихся, со всеми участниками образовательных отношений 

с обучающимися (как имеющими, так и не имеющими недостатки в развитии), их 

родителями (законными представителями), педагогическими работниками. 

Информационно-просветительская работа предусматривает: 

различные формы просветительской деятельности (лекции, 

беседы, информационные стенды, печатные материалы), направленные на 

разъяснение участникамобразовательных отношений – обучающимся (как имеющим, так 

и не имеющим недостатки в развитии), их родителям (законным представителям), 

педагогическим работникам вопросов, связанных с особенностями образовательной 

деятельности и сопровождения обучающихся с НОДА; 

проведение тематических выступлений для педагогов и родителей по 

разъяснению индивидуально-типологических особенностей обучающихся с НОДА 

(вариант 6.1). 

Реализация указанных направлений по системному сопровождению (специальной 

поддержке) указанной категории обучающихся с НОДА Вариант 6.1. в МБОУ СОШ 

№75обеспечивается наличием в ОО специалистов разного профиля (педагога-психолога, 

учителя-логопеда, учителя-дефектолога, социального педагога), которые входят в состав 

и ППк. ППк является основным механизмом взаимодействия специалистов. 

Персональный состав ППк ежегодно утверждается приказом директора ОО. 

Мониторинг динамики развития детей, их успешности в освоении 

основной образовательной программы 

Организация мониторинга 

Мониторинг проводится по планам работы специалистов. Заполнение дневников 



индивидуального сопровождения осуществляется по итогам 1 полугодия и в конце 

учебного года. 

Содержание мониторинга 

▪ Учитель-логопед выявляет проблемы устной и письменной речи, 

отслеживает динамику эффективности проводимой работы, планируют дальнейшую 

коррекционную работу. 

▪ Учитель-дефектолог выявляет пробелы в знаниях обучающихся, 

старается их ликвидировать посредством коррекционно-развивающих занятий. Проводит 

мониторинг сформированности метапредметных результатов, познавательной сферы. 

▪ Педагог-психолог проводит мониторинг развития познавательных, 

регулятивных, личностных, коммуникативных УУД у учащихся 1-4 классов. 

▪ Учителя начальных классов и учителя-предметники изучают уровень 

развития метапредметных результатов, уровень сформированности знаний, умений и 

навыковпо предметам, индивидуальные особенности учащихся с ОВЗ. 

Программа коррекционной работы для обучающихся с НОДА соответствует 

структуре данного вида программы, представленной в ФГОС начального общего 

образования. 

Для успешной интеграции в образовательную среду дети с НОДА, помимо 

организации доступной среды, нуждаются в организации специальной помощи. 

Обязательным условием усвоения варианта 6,1. стандарта является систематическая 

специальная психолого-педагогическая поддержка коллектива учителей, родителей, 

детского коллектива и самого ребенка с двигательными нарушениями. Психолого- 

педагогическая поддержка предполагает: 

- помощь в формировании адекватных отношений между ребенком, 
одноклассниками, родителями, учителями; 

- работу по профилактике внутриличностных и межличностных 

конфликтов в классе/школе; 

- поддержание эмоционально комфортной обстановки в классе; 

- обеспечение ребенку успеха в доступных ему видах деятельности с 
целью предупреждения у него негативного отношения к учебе и ситуации школьного 
обучения в целом. 

 
Планируемые результаты реализации программы коррекционной работы 

1. Овладение эффективными компенсаторными способами учебно- 

познавательной и предметно-практической деятельности. 

2. Овладение умением осуществлять учебно-познавательную деятельность с 

учетом имеющихся противопоказаний и ограничений. 

3. Повышение возможностей в пространственной и социально-бытовой 

ориентировке: совершенствование навыков ориентировки в микропространстве и 

формирование умений в ориентировке в макропространстве; умение использовать в 

ориентировочной деятельности все сохранные анализаторы; умение использовать 

ориентировочные освоенные умения и навыки в новых (нестандартных) ситуациях; умение 

адекватно оценивать свои зрительные возможности и учитывать их в учебно- 

познавательной деятельности и повседневной жизни; умение обращаться за помощью при 

внезапно возникших затруднениях; развитие навыков самообслуживания. 

4. Развитие навыков сотрудничества с нормально-развивающимися 

взрослыми и сверстниками в различных социальных ситуациях; повышение стремления к 

расширению контактов со сверстниками; развитие умения четко излагать свои мысли; 

развитие сопереживания, эмоциональной отзывчивости; развитие самоконтроля и 

саморегуляции в процессе общения. 

5. Повышение способности к дифференцировке и осмыслению социального 

окружения, принятие ценностей и социальных ролей: развитие интереса к представителям 

ближайшего окружения; расширение представлений о различных представителей широкого 

социума; развитие внимания к состоянию, настроению, самочувствию окружающих; 

развитие дифференциации собственных эмоциональных реакций и понимание 

эмоциональных проявлений окружающих; расширение представлений о принятых в 



обществе правилах, нормах, ценностях; обогащение и расширение социального опыта. 
 

Условия реализации программы коррекционной работы 

Среди условий реализации программы коррекционной работы выделяются кадровые 

условия, условия создания среды, материально-технические условия, информационные и, 

программно-методические условия. 
 Кадровые условия: 

Коррекционная работа в МОУ «СОШ с. Ивантеевка им. И.Ф. Дремова 

осуществляется педагогическими работниками, специалистами, имеющими высшее 

образование по специальностям:  «Педагог-психолог», «Учитель-олигофренопедагог», 

переподготовку по специальностям «Олигофренопедагогика».  Педагоги регулярно, 1 раз в 

3 года, проходят курсы повышения квалификации, ведут методическую работу, участвуют в 

разработке программ, проведении семинаров и конференций, принимают участие в 

профессиональных конкурсах. 
 Наличие соответствующих условий для обучения детей с ОВЗ: 

- организация инклюзивного обучения; 

- осуществление комплексного подхода к обучению и воспитанию детей с 

НОДА; 

- проведение индивидуальных   и групповых коррекционных занятий 

специалистами ОО, учителями начальных классов, учителями-предметниками; 

- специальная подготовка педагогов образовательной организации и 

владение необходимой квалификацией для организации работы с детьми с ОВЗ; 
- индивидуальная и групповая работа с детьми с ОВЗ специалистов (учитель 

– логопед, учитель-дефектолог, педагог-психолог,

 социальный педагог, педагоги дополнительного 

образования); 

- оборудование кабинетов педагога-психолога, учителя-логопеда, 

учителя-дефектолога; 
- организация работы школьного психолого-педагогического консилиума. 

 Создание комфортной развивающей образовательной среды, которая 

- способствует достижению целей основного общего образования, 

обеспечивает его качество, доступность и открытость для обучающихся с ОВЗ, их 

родителей; 

- способствует достижению результатов   освоения основной 
образовательнойпрограммы начального общего образования обучающимися с ОВЗ; 

- обеспечивает воспитание, обучение, социальную адаптацию и интеграцию 

детей с 

ОВЗ. 
 Материально-технические условия: 

Материально-техническая база, позволяющая обеспечить реализацию 

программы коррекционной работы: оборудование кабинетов узких специалистов, наличие программного 

обеспечения и т.п. 

 Информационные условия: свободный доступ школьников, их родителей (законных 

представителей), педагогов к сетевым источникам информации, к информационно- методическим 

фондам (методические пособия и рекомендации по всем направлениям и видам деятельности, 

наглядные пособия, мультимедийные, аудио- и видеоматериалы). 

 Программно-методические условия: 
• пакет программ коррекционных курсов направленности, 

• диагностический инструментарий, необходимый для осуществления 

профессиональной деятельности педагогов. 

 

2.4. Программы курсов коррекционно-развивающей области 

Коррекционно-развивающая область, является обязательной частью внеурочной деятельности, 

поддерживающей процесс освоения содержания АООП НОО и представлена индивидуальными и 

групповыми занятиями по коррекции и развитию когнитивных функций, направленными на 

психологическую коррекцию познавательных процессов; психологическую коррекцию 

эмоциональных нарушений; психологическую коррекцию социально-психологических проявлений; 



коррекцию нарушений речи; коррекцию нарушений чтения и письма. Коррекционно-развивающие 

занятия могут быть направлены на развитие ощущений, ориентировки в пространстве. 

Содержание коррекционно-развивающей области может быть представлено следующими 
курсами: 

• Речевая практика 

• Развитие речи (фронтальные логопедические занятия) 

• Двигательная коррекция 

• Основы коммуникации (психологические занятия) 

• Психомоторика и развитие деятельности (дефектологические занятия) 

• Профилактика школьной неуспешности по русскому языку и математике 

 

Программы коррекционных курсов предусматривает постепенное усложнение требований к 

формируемым умениям, а также перенос усвоенных умений и навыков в новые условия. 

Коррекционная направленность реализации программы обеспечивается через использование в 

образовательном процессе специальных методов и приёмов, создание коррекционно-развивающих 

условий, способствующих максимальному развитию личности, удовлетворению образовательных и 

творческих потребностей каждого ребёнка; сохранению и поддержанию его физического и 

психического здоровья, адаптации детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата к новым 

социальным условиям. 
Коррекционный курс "Речевая практика" или другой предмет из компонента Организации. 

Основные задачи реализации содержания: 

Развитие различных видов устной речи (разговорно-диалогической, описательно-повествовательной). Формирование умения 

грамотно ставить и задавать вопросы, отвечать на них. Формирование умения составлять рассказ. Развитие связной речи. Развитие 

лексико-грамматического и фонетико-фонематического строя речи. 

Развитие общей разборчивости речи, речевого дыхания, голоса, просодики. Формирование синхронности речевого дыхания, 

голосообразования и артикуляции. 
Развитие письменной речи, коррекция нарушений чтения и письма. 

Коррекционный курс "Основы коммуникации" или другой предмет из компонента Организации. 

Основные задачи реализации содержания: 
Формирование различных форм общения обучающегося со взрослыми и сверстниками. Тренировка различных 

коммуникативных умений. 

Коррекционный курс "Психомоторика и развитие деятельности". 

Основные задачи реализации содержания: 

Формирование различных видов деятельности: 

продуктивных видов деятельности (конструирование, изобразительная деятельность), элементов трудовой деятельности. 
Развитие сенсорной сферы, межанализаторного взаимодействия. Развитие познавательных способностей. 

Коррекционный курс "Двигательная коррекция". 

Основные задачи реализации содержания: 

Обеспечение коррекции индивидуальных двигательных нарушений в зависимости от тяжести поражения ОДА. Развитие мелкой 
моторики и коррекция ее нарушений. Развитие двигательной активности. 

 

Содержание коррекционно-развивающей области может быть дополнено организацией 

самостоятельно на основании рекомендаций ТПМПК, ИПР обучающихся с НОДА. 

Выбор коррекционно-развивающих курсов для индивидуальных и групповых занятий, их 

количественное соотношение, содержание осуществляется МБОУ СОШ №75самостоятельно, исходя 

из психофизических особенностей обучающихся с НОДА на основании рекомендаций ПМПК и 

индивидуальной программы реабилитации инвалида. Коррекционно-развивающие занятия могут 

проводиться в индивидуальной и групповой форме. 
Рабочие программы коррекционных курсов в приложении к АООП. 

2.5 Рабочая программа воспитания соответствуют требованиям в ФГОС НОО и ФОП НОО. 

 
 

3. Организационный раздел АООП НОО для обучающихся 

с НОДА (вариант 6.1) 

 

3.1. Обязательные предметные области и учебные предметы соответствуют положениям 

федерального учебного плана ФОП НОО. Во внеурочную деятельность включаются коррекционно- 

развивающие занятия по программе коррекционной работы в объеме не менее 5 часов в неделю на 

одного обучающегося (пункт 3.4.16 Санитарно-эпидемиологических требований). 

3.2. При реализации ФАОП НОО должны быть созданы специальные условия, обеспечивающие 

освоение обучающимися содержания образовательной программы в полном объеме с учетом их 

особых образовательных потребностей и особенностей здоровья. 
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Специальные условия должны обеспечивать возможность: 

достижения планируемых результатов освоения АООП НОО всеми обучающимися с НОДА; 

выявления и развития способностей обучающихся через систему секций, студий и кружков, и 

через использование возможностей образовательных организаций дополнительного образования; 

расширения социального опыта и социальных контактов обучающихся с НОДА, в том числе с 

обучающимися, не имеющими ограничений по возможностям здоровья; 

учета особых образовательных потребностей, характерных для данной группы обучающихся с 

НОДА; 

участия обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников и 

общественности в разработке АООП НОО, проектировании и развитии внутришкольной социальной 

среды, а также в формировании и реализации индивидуальных образовательных маршрутов 

обучающихся; 

эффективного использования времени, отведенного на реализацию части АООП НОО, 

формируемой участниками образовательного процесса, в соответствии с запросами обучающихся с 

НОДА и их родителей (законных представителей), спецификой образовательной организации; 

использования в образовательном процессе современных образовательных технологий 

деятельностного типа, технических средств обучения и средств обучения, соответствующих особым 

образовательным потребностям обучающихся с НОДА; 

обновления содержания АООП НОО, методик и технологий ее реализации в соответствии с 

динамикой развития системы образования, запросов обучающихся с НОДА и их родителей (законных 

представителей); 

эффективного управления образовательной организацией с использованием информационно- 

коммуникационных технологий, современных механизмов финансирования; 
эффективной самостоятельной работы обучающихся с НОДА при поддержке педагогических 

работников. 
3.2. Календарный учебный график соответствуют данным разделам ФОП НОО. 

3.3 Календарный план воспитательной работы соответствуют данным разделам ФОП НОО. 

3.4. План внеурочной деятельности соответствуют данным разделам ФОП НОО. 

 

Система условий реализации адаптированной основной общеобразовательной программы 

начального общего образования для обучающихся с НОДА 



Интегративным результатом выполнения требований к условиям реализации АООП НОО НОДА 

Вариант 6.1. является создание и поддержание комфортной развивающей образовательной среды, 

адекватной задачам достижения личностного, социального, познавательного (интеллектуального), 

коммуникативного,эстетического, физического, трудового развития обучающихся. 

Данный раздел содержит описание: кадровых, психолого-педагогических, финансовых, 

материально-технических, учебно-методических и информационных условий. 

Созданные условия МОУ «СОШ с. Ивантеевка им. И.Ф. Дремова»: 

▪соответствуют требованиям ФГОС НОО ОВЗ; 

▪  гарантируют сохранность и укрепление физического, психологического и 

социального здоровья обучающихся; 

▪  обеспечивают реализацию АООП НОО обучающихся с НОДА (вариант 6.1) и 

достижение планируемых результатов её освоения; 

▪  учет особых образовательных потребностей - общих для всех обучающихся с 
НОДА; 

▪  расширение социального опыта и социальных контактов обучающихся, в том числе 

со сверстниками, не имеющими ограничений здоровья; 

▪  учитывают особенности образовательного учреждения, его организационную 

структуру, запросы участников образовательных отношений; 

▪  представляют возможность взаимодействия с социальными партнёрами, 

использования ресурсов социума; 

▪  обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с 

целями и приоритетами основной образовательной программы начального общего 

образования школы. 

В целях обеспечения реализации АООП для участников образовательной деятельности должны 
создаваться условия, обеспечивающие возможность: 

▪  выявления и развития способностей обучающихся через систему клубов, секций, 

студий и кружков, организацию общественно-полезной деятельности, в том числе 

социальной практики, используя возможности образовательных организаций 

дополнительного образования детей; 

▪  участия обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических 

работников и общественности в разработке АООП НОО обучающихся с ОВЗ, 

проектировании и развитии внутришкольной социальной среды, а также в формировании 

и реализации индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся; 

▪  поддержку родителей (законных представителей) в воспитании обучающихся, 

охране и укреплении их здоровья, в вовлечении семей непосредственно в 

образовательную деятельность; 

▪  эффективного использования времени, отведенного на реализацию обязательной 

части АООП НОО с НОДА и части, формируемой участниками образовательных 

отношений, в соответствии с запросами обучающихся и их родителей (законных 

представителей), спецификой деятельности организации и с учетом особенностей региона; 

▪  обновления содержания АООП НОО обучающихся с ОВЗ, а также методик и 

технологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, 

запросов детей и их родителей (законных представителей), а также с учетом особенностей 

региона; 

▪  использования в образовательной деятельности современных образовательных 

технологий, в том числе информационно-коммуникативных технологий, смешанного 

обучения; 

▪  эффективной самостоятельной работы обучающихся при поддержке 
педагогических работников; 

▪  включения обучающихся в процессы понимания и преобразования внешкольной 

социальной среды для приобретения опыта реального управления и действия; 

▪эффективного управления образовательной организацией с использованием 



информационно-коммуникационных технологий, а также современных механизмов 

финансирования. 

Кадровые условия 

В совокупности Требований к условиям и ресурсному обеспечению реализации АООП НОО 

обучающихся с ОВЗ стержневыми являются требования к кадровым ресурсам ввиду их ключевого 

значения. 
Кадровый потенциал составляют: 

▪  педагоги, способные эффективно использовать материально-технические, 

информационно-методические и иные ресурсы реализации основной образовательной 

программы начального общего образования, управлять процессом личностного, 

социального, познавательного, коммуникативного развития обучающихся и процессом 

собственного профессионального развития; 

▪  педагог-психолог, деятельность которого определяется потребностями создания 

психологически  безопасной  образовательной  среды,   проектирования   зоны 

ближайшего развития, установления реальной картины и проблем личностного, 

социального, познавательного, коммуникативного развития обучающихся, 

психологического обеспечения деятельности  учителя,  других   субъектов   образования 

по достижению современных образовательных результатов в начальной школе; 

▪учитель-дефектолог; 

▪учитель-логопед; 

▪социальный педагог; 

▪  заместитель директора по учебно-воспитательной работе, ориентированный на 

создание системы ресурсного обеспечения реализации АООП, управляющего 

деятельностью начальной школы как единого социокультурного организма, ключевого 

звена развивающего образовательного пространства, способного генерировать, 

воспринимать и транслировать инновационные образовательные идеи и опыт. 

МБОУ СОШ №75укомплектовано  кадрами,  имеющими  необходимую квалификацию для решения 

задач, определенных АООП НОО ОВЗ, способными к инновационной деятельности. 

Основой для          разработки должностных инструкций служат требования 

Профессионального стандарта, ФЗ № 273 от 29. 12. 2012 г «Об образовании в Российской 

Федерации»; требования ФГОС начального общего образования, в соответствии с Трудовым 

кодексом Российской Федерации и другими нормативными актами, регулирующими трудовые 

отношения между работником и работодателем. 
Данные по педагогическому составу на текущий учебный год представлены в таблице. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Кадровое обеспечение реализации АООП НОО обучающихся с НОДА МБОУ СОШ №75 
 
 

Должность Должностные Количество Уровень квалификации 
 обязанности работниковв работников ОО 
  ОО Требования к Фактически 
  (требуется/ уровню  

  имеется) квалификации  

Руководитель 

образовательного 
учреждения 

Руководство 

образовательной 

деятельностью 

образовательной 

организации 

1/1 Высшее образование 

и дополнительное 

профессиональное 

образование: 

профессиональная 

переподготовка или 

повышение 

квалификации в 

области управления 

организацией; 

не менее 5 лет 

руководства 

организацией 

(подразделением, в 

том числе 

образовательной 

организацией 

высшее 

профессиональное 

образование и 

профессиональная 

переподготовка 

«Менеджмент в 

образовании». 

Стаж  работы 

на руководящей 

должности 5 лет. 

Заместитель 

руководителя 

Руководство 

образовательной 

деятельностью 

образовательной 

организации 

3/3 Высшее образование 

и дополнительное 

профессиональное 

образование: 

профессиональная 

переподготовка или 

повышение 

квалификации в 

области управления 

организацией; не 

менее 5 лет 

руководства 

организацией 

(подразделением, в 

том числе 

образовательной 

организацией 

высшее 

профессиональное 

образование и 

профессиональная 

переподготовка 
«Менеджмент в 

образовании», на 

руководящей 
должности 5 лет. 

Учитель Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в начальных 

классах 

общеобразовательного 

учреждения. 

Педагогическая 

деятельность по 
проектированию и 

реализации АООП 

9/9 • высшее 

образование или 

среднее 

профессиональное 

образование в 

рамках 

укрупненных групп 

направлений 

подготовки 

высшего 

образования и 

специальностей 

среднего 

профессионального 

образования 

"Образование и 

педагогические 

науки", либо 
высшее образование 

9 -имеют высшее 

профессиональное 

образование, 
 

Из 9 педагогов: 

9 – имеют первую 

квалификационную 

категорию; 



   или среднее квалификационную 
профессиональное категорию; 

образование и 3 – без категории. 

дополнительное  

профессиональное  

образование по  

направлению  

деятельности в  

общеобразовательн  

ом учреждении; без  

предъявления  

требований к стажу  

работы  

Педагог- Психолого- 2/2 высшее Высшее 
психолог педагогическое  образование или профессиональное 
 сопровождение  среднее образование, 
 образовательного  профессиональное стаж работы,I 
 процесса в  образование в рамках квалификационная 
 образовательных  укрупненных групп категория. 
 организациях общего,  направлений  

 профессионального и  подготовки высшего  

 дополнительного  образования и  

 образования,  специальностей  

 сопровождение  среднего  

 основных и  профессионального  

 дополнительных  образования  

 образовательных  "Образование и  

 программ  педагогические  

   науки", либо высшее  

   образованиеили  

   среднее  

   профессиональное  

   образование и  

   дополнительное  

   профессиональное  

   образование по  

   направлению  

   деятельности в  

   общеобразовательн  

   ом учреждении, без  

   предъявления  

   требований к стажу  

   работы  

Педагог- Организационно- 1/1 высшее высшее 
организатор педагогическое  образование или профессиональное 
 обеспечение  среднее образование, имеет 
 воспитательного  профессиональное первую 
 процесса  образование в квалификационную 
   рамках укрупненных категорию. 
   группнаправлений  

   подготовки высшего  

   образования и  

   специальностей  

   среднего  

   профессионального  

   образования  

   "Образование и  

   педагогические  

   науки" либо высшее  



   образование или 

среднее 

профессиональное 
образование и 

дополнительное 

профессиональное 

образование по 

направлению 

профессиональной 

деятельности в 

организации, 

осуществляющей 

образовательную 
деятельность 

 

Социальный 
педагог 

Социально- 

педагогическая 

поддержка обучающихся 
в процессе социализации 

1/1 высшее 

образование или 

среднее 
профессиональное 

образование в 

рамках укрупненных 

группнаправлений 

подготовки высшего 

образования и 

специальностей 

среднего 

профессионального 

образования 

"Образование и 

педагогические 

науки" либо высшее 

образование или 

среднее 

профессиональное 

образование и 

дополнительное 

профессиональное 

образование по 

направлению 

профессиональной 

деятельности в 

организации, 

осуществляющей 

образовательную 

деятельность 

Высшее 

образование и 

дополнительное 
профессиональное 

образование по 

направлению 

профессиональной 

деятельности в 

организации, 

осуществляющей 

образовательную 

деятельность, стаж 

работы, 1 

квалификационная 

категория 

Учитель-логопед Обучение, воспитание, 

коррекция нарушений 
развития и социальной 

адаптации обучающихсяс 

тяжелыми нарушениями 
речи 

2/2 Высшее 

образование – 
специалитет или 

магистратура в 

области 
дефектологии или 

высшее образование 

– специалитет или 

магистратура и 

профессиональная 

переподготовка в 
области логопедии 

Имеет высшее 

профессиональное 
образование в 

области логопедия 

стаж работы, 1 
квалификационная 

категория 

Учитель-дефектолог Обучение, воспитание, 

коррекция нарушений 

развития и социальной 

адаптации обучающихся 

с ОВЗ 

1/1 Высшее 

образование – 

специалитет или 

магистратура в 

области 
дефектологии или 

1 - Имеет высшее 

профессиональное 

образование в 

области 

дефектологии, I 
квалификационная 



   высшее образование 

– специалитет или 

магистратура и 

профессиональная 

переподготовка в 

области 

олигофренопедагог 

ики 

категория. 
1 - высшее 
образование 
и профессиональная 

переподготовка в 
области 

олигофренопедагог 

ики 

 

Кроме того, в школе имеются медицинский работник, работники пищеблока, вспомогательный персонал. 

 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников 

Для качественной реализации АООП НОО обучающихся с НОДА в образовательном 

учреждении созданы условия для совершенствования профессионального мастерства 

через непрерывное повышение квалификации. 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников проходит 

согласно графику, но не реже одного раза в три года. 

Также широко применяются такие формы повышения квалификации:, участие в 

конференциях, обучающих семинарах и мастер-классах, вебинарах по отдельным 

направлениям реализации  АООП НОО обучающихся с ОВЗ, дистанционное 

образование, сетевое взаимодействие, участие в различных педагогических проектах, 

профессиональных конкурсах в том числе в конкурсе «Учитель года» создание 

ипубликация методических материалов. 

Для достижения результатов АООП в ходе её реализации предполагается оценка 

качества и результативности деятельности педагогических работников с целью 

коррекции их деятельности посредством формирования портфолио, а также определения 

стимулирующей части фонда оплаты труда. 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность 

работников образования к реализации ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ: 

▪  обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему 

ценностей современного образования; 
▪принятие идеологии ФГОС НОО ОВЗ; 

▪  освоение системы требований к структуре АООП, результатам её 
освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов 

образовательной деятельности обучающихся; 

▪  овладение учебно-методическими и информационно-методическими 
ресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС НОО ОВЗ. 

Одним из условий готовности образовательной организации к реализации ФГОС НОО 

ОВЗ является создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение 

деятельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС. 

 
Финансовые условия 

Финансовое обеспечение – важнейший компонент требований к условиям реализации 

основных общеобразовательных программ. 

Финансовый механизм является интегрирующим фактором эффективности условий 

реализации АООП и направлен на обеспечение деятельности основного субъекта 

образовательного процесса – учителя необходимыми и достаточными для эффективной 

реализации планируемых результатов ресурсами. 

Финансовое обеспечение образования обучающихся с НОДА осуществляется в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и учетом особенностей, 

установленных Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации». 

Финансовое обеспечение государственных гарантий на получение обучающимися с ЗПР 

общедоступного и бесплатного образования за счет средств соответствующих бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации в государственных, муниципальных и 

частных образовательных организациях осуществляется на основе нормативов, 



определяемых органами государственной власти субъектов Российской Федерации, 

обеспечивающих реализацию АООП НОО в соответствии с ФГОС НОО обучающихся с 

ОВЗ. 

Нормативы, определяемые органами государственной власти субъектов Российской 

Федерации в соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 8 закона Федерального закона «Об 

образовании в Российской Федерации», нормативные затраты на оказание 

государственной или муниципальной услуги в сфере образования определяются по 

каждому уровню образования в соответствии с Федеральными государственными 

образовательными стандартами, по каждому виду и направленности (профилю) 

образовательных программ с учетом форм обучения, Федеральных государственных 

требований (при их наличии), типа образовательной организации, сетевой формы 

реализации образовательных программ, образовательных технологий, специальных 

условий получения образования обучающимися с НОДА, обеспечения дополнительного 

образования педагогическим работникам, обеспечения безопасных условий обучения и 

воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учетом иных, предусмотренных 

Федеральным законом особенностей организации и осуществления образовательной 

деятельности (для различных категорий обучающихся), за исключением образовательной 

деятельности, осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами, в 

расчетена одного обучающегося, если иное не установлено настоящей статьей. 

Финансирование программы коррекционной работы должно осуществляться в 

объеме, предусмотренным законодательством. 

Финансовое обеспечение должно соответствовать специфике 

кадровых иматериально-технических условий, 

определенных для АООП НОО обучающихся с НОДА. 
Нормативы определяются в соответствии с ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ: 

✓ специальными условиями получения образования (кадровыми, 

материально-техническими); 

✓ расходами на оплату труда работников, реализующих АООПНОО; 

✓ расходами на средства обучения и воспитания, 

коррекцию/компенсацию нарушений развития, включающими расходные и 

дидактические материалы, оборудование, инвентарь, электронные ресурсы, 

оплату услуг связи, в том числе расходами, связанными с подключением к 

информационно-телекоммуникационной сети Интернет; 

✓ расходами, связанными с дополнительным профессиональным 

образованием руководящих и педагогических работников по профилю их 

деятельности; 

✓ иными расходами, связанными с реализацией и обеспечением 

реализации АООП НОО, в том числе с круглосуточным пребыванием 

обучающихся с ОВЗ в Организации. 

Финансирование коррекционно-развивающей области должно осуществляться в объеме, 

предусмотренным законодательством. 
Структура расходов на образование включает: 

1) образование обучающегося с НОДА на основе АООП НОО; 

2) сопровождение ребенка в период его нахождения в 

образовательнойорганизации; 

3) консультирование родителей и членов семей по вопросам 

образованияребенка; 

4) обеспечение необходимым учебным, информационно- 

техническимоборудованием и учебно-дидактическим материалом. 

Финансовое обеспечение Муниципального задания осуществляется на основе 

нормативного-подушевого финансирования, которое определяет механизм 

формирования расходов на реализацию государственных гарантий прав граждан на 

получение общедоступного и бесплатного общего образования в соответствии с 

требованиями ФГОСНОО. 

Региональный расчётный подушевой норматив предусматривает следующие расходы на 



год: 

• оплату труда работников образовательных учреждений с учётом 
районных коэффициентов к заработной плате, а также отчисления; 

• расходы, непосредственно связанные с обеспечением 
образовательного процесса (приобретение учебно-наглядных пособий, 
технических средств обучения, расходных материалов, канцелярских товаров, 
оплату услуг связи в части расходов, связанных с подключением к 
информационной сети Интернет и платой за пользование этой сетью); 

• иные хозяйственные нужды и другие расходы, связанные с 
обеспечением образовательного процесса (обучение, повышение квалификации 
педагогического и административно-управленческого персонала 
образовательного учреждения и др.), за исключением расходов на содержание 
здания и коммунальных расходов, осуществляемыхиз местного бюджета. 

В связи с требованиями ФГОС НОО при расчёте регионального подушевого норматива 

учитываются затраты рабочего времени педагогических работников на урочную и 

внеурочную деятельность, включая все виды работ (учебную, воспитательную, 

методическую и т.п.), входящие в трудовые (должностные) обязанности педагогических 

работников. 

Для обеспечения требований ФГОС НОО ОВЗ на основе проведённого анализа 

материально-технических условий реализации АООП НОО школа: 

• определяет величину затрат на обеспечение требований к условиям 
реализации АООП НОО; 

• соотносит необходимые затраты с региональным (муниципальным) 
графиком реализации ФГОС НОО и определяет распределение по годам 

освоения средств на обеспечение требований к условиям реализации АООП 

НОО в соответствии с ФГОС НОО ОВЗ; 

• устанавливает предмет закупок, количество и стоимость 
пополняемого оборудования, а также работ для обеспечения требований к 
условиям реализации АООП НОО; 

• определяет объёмы финансирования, обеспечивающие реализацию 
внеурочной деятельности обучающихся, включённой в АООП 
образовательного учреждения; 

• выделяет ставки для педагогов дополнительного образования, 
которые обеспечивают реализацию разнообразных программ внеурочной 
деятельности; 

• привлекает в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации в области образования, дополнительные финансовые средства за 

счет предоставления платных дополнительных образовательных услуг 

(разрабатывает финансовый механизм интеграции между общеобразовательной 

организацией и учреждениями дополнительного образования детей, а также 

другими социальными партнёрами, организующими внеурочную деятельность 

обучающихся; при этом учитывается, что взаимодействие может 

осуществляться на основе договоров на проведение занятий в рамках кружков, 

секций, клубов и др. по различным направлениям внеурочной деятельности на 

базе школы). 

Формирование фонда оплаты труда осуществляется в пределах объёма средств 

образовательного учреждения на текущий финансовый год, определённого в 

соответствии с региональным расчётным подушевым нормативом, количеством 

обучающихся и соответствующими поправочными коэффициентами, и отражается в 

смете образовательного учреждения. 

Образовательная организация самостоятельно устанавливает штатное расписание, 

определяет в общем объеме средств долю, направляемую на материально-техническое 

обеспечение и оснащение образовательного процесса; оснащение оборудованием 

помещений; стимулирующие выплаты, в том числе надбавки и доплаты к должностным 



окладам. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются в 

Положении об оплате труда и в Коллективном договоре, определены критерии и 
показателирезультативности и качества. 

 
Определение нормативных затрат на оказание государственной услуги 

АООП НОО обучающихся с НОДА предполагает, что обучающийся с ОВЗ получает 

образование, находясь в среде сверстников, не имеющих ограничений по возможностям 

здоровья, и в те же сроки обучения. Обучающемуся с НОДА предоставляется 

государственная услуга по реализации основной общеобразовательной программы 

начального общего образования, которая адаптируется под особые образовательные 

потребности обучающегося и при разработке которой необходимо учитывать следующее: 

1) обязательное включение в структуру АООП НОО обучающегося с 

НОДА программы коррекционной работы, что требует качественно особого 

кадрового состава специалистов, реализующих АООП НОО; 

2) создание специальных материально-технических условий для 

реализации АООП НОО (специальные учебные пособия, специальное 

оборудование, специальные технические средства, специальные компьютерные 

программы и др.) в соответствии с ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ. 

При определении нормативных финансовых затрат на одного обучающегося с НОДАна 
оказание государственной услуги учитываются вышеперечисленные условия 

организации обучения ребенка с ОВЗ. 

Финансирование рассчитывается с учетом рекомендаций ПМПК, ИПР инвалида в 

соответствии с кадровыми и материально-техническими условиями реализации АООП 

НОО, требованиями к наполняемости классов в соответствии с СанПиН. 

Таким образом, финансирование АООП НОО НОДА Вариант 6.1 для каждого 
обучающегося с ОВЗ производится в большем объеме, чем финансирование ООП НОО 

обучающихся, не имеющих ограниченных возможностей здоровья. 
 

Материально-технические условия 

Материально-техническое обеспечение – одно из важнейших условий реализации 

адаптированной основной общеобразовательной программы начального общего 

образования, создающее современную предметно-образовательную среду обучения в 

школе с учетом целей, устанавливаемых ФГОС НОО ОВЗ. 

Материально-технические условия реализации ООП НОО включают учебное и учебно- 

наглядное оборудование, оснащение учебных кабинетов и административных 

помещений. 

Материально-техническое обеспечение начального общего образования обучающихся с 

ЗПР соответствует ООП НОО. 

Материально-технические условия реализации АООП НОО включают учебное иучебно- 

наглядное оборудование, оснащение учебных кабинетов и административных 
помещений. 

Материальная база образовательной организации  позволяет  на  современном  уровне 

организовать образовательный процесс. Для реализации ФГОС ОВЗ в школе имеется 

всёнеобходимое.   Материально-техническое  оснащение школы  и условия обучени 

соблюдаются    требования  ее расстановки,  ученики  занимают  места  согласн 

На сегодняшний  день большая часть кабинетов начальной  школы  обеспечены 

интерактивным учебным оборудованием и   программным обеспечением, 

способствующим   использованию   современных   ИКТ-технологий   в   образовательном  

процессе и, как  следствие, повышению качества  образования. Образовательной 

организацией ведется систематическая работа по оборудованию и обновлению учебных  

кабинетов  и  иных  помещений  в  соответствии  с   требованиями   к   оснащению   для 

реализации ФГОС. 
 

 



Материально-техническое обеспечение профессиональной деятельности специалистов: 

учителя- дефектолога (олигофренопедагога), учителя-логопеда, педагога-психолога. 

 
1. Специально оборудованный кабинет с выделенными секторами 

для проведения индивидуальных и групповых форм работы 

(диагностической, развитияи коррекции, организационно-методической). 

Основные характеристики: 

- гармоничное сочетание отделки и цветовой гаммы; 

- зеркало; 

- демонстрационная доска; 

- мебель для дидактического материала и методических пособий; 

- компьютер с принтером для печати; 

- мягкая мебель; 

2. Комплекты необходимого диагностического инструментария: 
➢ -«Оценка уровня школьной мотивации» Н.Г. Лускановой 

➢ -«Беседа о школе» Т.А.Нежновой 

➢ -«Диагностика школьной тревожности» Прихожан А.М.; 

➢ -"Лесенка",Лурия «10 слов» 

➢ -"Воспроизведение рисунка по образцу" 

➢ -"Проба на внимание" (поиск различий в изображениях) 

➢ -"Узор под диктовку" А.Г.Цукерман 

➢ -"Методика словесно-логического мышления" 

Замбицявичене Э.Ф.-Амтхауэр 

➢ - «Графический диктант» Эльконина 

➢ -"Рукавички" А.Г.Цукерман; 

➢ -«Левая и правая стороны» Пиаже. 

➢ Забрамная С. Д., Боровик О. В. Практический материал для 

проведения психолого-педагогического обследования детей. – М.: 

Гуманит. Изд. Центр ВЛАДОС, 2003 

➢ Диагностический комплект. Исследование особенностей 

развития познавательной сферы детей дошкольного и младшего 

школьного возрастов /Сост. Семаго Н. Я., Семаго М. М. – М.: АРКТИ, 

2000 

- методики диагностики; 

- ключи для обработки результатов; 

- бланки. 

3. Комплекты дидактического материала и методических 

пособий дляпроведения коррекционно-развивающей работы: 
- коррекционные и развивающие программы; 

- методические пособия по игровой терапии, с упражнениями для 

развития икоррекции; 

- настольные игры; 

- набор мягких игрушек для социально-ролевых и сюжетных игр; 

- различное оборудование и средства для сенсорного развития детей. 

Материал для развития зрительной функции (цвет, форма, размер, толщина 

объектов, классификация, математические навыки. Наборы цветных предметов; 

мозаики; пирамидки; дидактические игры «Найди пару», «Детеныши», «Времена 

года» и др. Материал для развития слуховой функции (звукоразличение и 

идентификация, фонематический слух; слуховое внимание и память): звуки 

природы; звуковое лото; шумовые коробочки. 

Материал для развития тактильного и тактильно-кинестетического восприятия 

(внимания к тактильным стимулам и их локализации, тактильного исследования, 

восприятия и памяти, кинестетический гнозис и стереогноз), наборы мячей с 

различной фактуройповерхностей; объемные резиновые игрушки и мячи с шипами; 



наборы объемных игрушек в мешочке; наборы геометрических и 

стереометрических форм в мешочке. 

Материалы для развития сенсорной интеграции (полисенсорное восприятие 

объектов): наборы для полисенсорного восприятия; сыпучие материалы; наборы 

Лего-конструктора; Лего-мозаики. 

Материалы для развития мелкой моторики: наборы для неопосредствованного и 

опосредованного манипулирования с предметами; наборы мелких предметов, 

природный материал; трафареты, обводки; счетные палочки; пособия для развития 

графомоторных функций (прописи буквенные и цифровые, штриховки, пособия с 

графическими диктантами и др), дидактические игры. 
 

Учебный и дидактический материал 

При освоении АООП НОО обучающиеся с НОДА обучаются по базовым учебникам для 

сверстников, не имеющих ограничений здоровья, со специальными, учитывающими 

особые образовательные потребности, приложениями и дидактическими материалами 

(преимущественное использование натуральной и иллюстративной наглядности), 

рабочими тетрадями и пр. на бумажных и/или электронных носителях, 

обеспечивающими реализацию программы коррекционной работы, направленную на 

специальную поддержку освоения ООП НОО. 

Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса соответствует 

«Федеральному перечню учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в 

образовательном процессе в образовательных учреждениях, реализующих 

образовательные программы общего образования и имеющих государственную 

аккредитацию». 

 
Особые образовательные потребности обучающихся с НОДА обусловливают 

необходимость специального подбора дидактического материала, преимущественное 

использование натуральной и иллюстративной наглядности. 

Требования к материально-техническому обеспечению ориентированы не только на 

обучающегося, но и на всех участников процесса образования. Специфика данной 

группы требований обусловлена большей необходимостью индивидуализации процесса 

образования обучающихся с ОВЗ, и состоит в том, что все вовлечённые в процесс 

образования взрослые должны иметь неограниченный доступ к  организационной 

технике в образовательной организации, где можно осуществлять подготовку 

необходимых индивидуализированных материалов для реализации АООП НОО. 

Предусматривается материально-техническая поддержка, процесса координации и 

взаимодействия специалистов разного профиля, вовлечённых в процесс образования, 

родителей (законных представителей) обучающегосяс НОДА. 

В случае необходимости организации удаленной работы специалисты обеспечиваются 

полным комплектом компьютерного и периферийного оборудования. 

Информационное обеспечение включает необходимую нормативно-правовую базу 

образования обучающихся с ОВЗ и характеристики предполагаемых информационных 

связей участников образовательного процесса и наличие. 

Информационно-методическое обеспечение реализации АООП НОО обучающихся сОВЗ 

направлено на обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех 

участников образовательного  процесса  к  любой  информации,  связанной  с 

реализацией программы, планируемыми результатами, организацией образовательного 

процесса и условиями его осуществления. 

 
3.5.4. Контроль за состоянием системы условий. 

Для обеспечения эффективности реализации АООП, необходимы анализ и 

совершенствование существующей в школе системы условий. Одним из таких контрольных 

действий является организация мониторинга за сформированностью условий реализации АООП 

НОО НОДА Вариант 6.1. Мониторинг позволяет оценить ход выполнения программы, увидеть 

отклонения от запланированных результатов, внести необходимые коррективы в реализацию 



программы и в конечном итоге достигнуть необходимые результаты. 
Поэтому контроль за стоянием системы условий включает в себя следующие направления: 

• мониторинг системы условий по определённым индикаторам; 

• внесение необходимых корректив в систему условий (внесение изменений и дополнений в 
программу); 

• принятие управленческих решений (издание необходимых приказов); 

• аналитическая деятельность по оценке достигнутых результатов (аналитические отчёты, 

справки, выступления перед участниками образовательного процесса, публичный отчёт, 

размещение информации на школьном сайте). 

Мониторинг системы условий 
Критерий Индикатор Периодичность Ответственные 

Кадровый 
потенциал 

Наличие педагогов, 
способных 

На начало и 
конец  учебного 

Заместитель 
директора по 

 реализовывать 

АООП (по 

квалификации, по 

опыту, повышение 

квалификации, 

наличие  званий, 

победители 

профессиональных 

конкурсов, участие в 

проектах,   грантах  и 
т.п.) 

года УВР 

Санитарно- 

гигиеническое 

благополучие 

образовательной 

среды 

Соответствие 

условий обучения и 

воспитания 

гигиеническим 

требованиям, 

наличие 

динамического 

расписания учебных 

занятий, учебный 

план, учитывающий 

разные  формы 

учебной 

деятельности; 

состояние здоровья 

обучающихся; 

обеспеченность 

горячим питанием. 

На начало 

учебного года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Ежемесячно 

Заместители 

директора 

Социальный 

педагог 

Финансовые 

условия 

Выполнение 

нормативных 

государственных 
требований 

 Директор 

школы 



формационно- 

техническое 

обеспечение 

образовательного 

процесса 

Обоснованное   и 

эффективное 

использование 

информационной 

среды  (ЭОР, 

цифровых 

образовательных 

ресурсов, владение 

педагогами   ИКТ- 

технологиями)   в 

образовательном 

процессе. 

Использование 

дистанционных 

технологий, 

электронного 

обучения. 

Регулярное 

обновление 

школьного 

сайта 

Ведущий 

программист 

Правовое 

обеспечение 
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АООП 
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нормативноправовых 
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процесса 
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Директор 
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Оценка состояния 
уч. кабинетов 
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Библиотекарь 

Заместитель 
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Критерии эффективности системы условий: 

• достижение планируемых результатов освоения АООП НОО НОДА (вариант 6.1) 

обучающимися школы; 

• выявление и развитие способностей обучающихся через систему кружков, 

дополнительного образования; 

• работа с одарёнными детьми, организация олимпиад, конференций, диспутов, круглых 

столов, ролевых игр и т. д. 

• участие обучающихся, родителей (законных представителей), педагогических работников 

и общественности в разработке АООП НОО ОВЗ, проектировании и развитии внутришкольной 

социальной среды; 

• эффективное использование времени, отведённого на реализацию АООП НОО НОДА 

(вариант 6.1), формируемой участниками образовательных отношений в соответствии с 



запросами обучающихся и их родителей (законных представителей), спецификой школы и с 

учётом особенностей региона; 

• использование в образовательной деятельности современных образовательных технологий 

деятельностного типа; 
• эффективное управление школой с использованием информацинно-коммуникационных 

технологий. 


